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гЛABA 1. oБщиЕ ПoЛo)кЕHvlЯ
l ' 1'Haстoящий Пopядoк BoзникtIoB eHvIЯ, пpиocTal{oвления' пpекpаrцения Ме}кдy
гIaстникaМи пpaBooTlrorпений paзpaбoтaн в AHo [Пo <кЭPИкCCOн тpейнинг цrнтp))
(дaлее- opгaнизaция) в cooTBrтcтBI4LI co cm. 53, 54, 57, 6], 62 Феdеpальнoеo закoна кОб
oбpазoванuu в Poccuйcкoй Фedеpсlцuш) om 29.I2'20]2 z, Ns 273-ФЗ, Пopяdкoм npLцИенeнuяк oбуuающt'u'tcя u clшmuя c oбунающuхcя fuIep duсцunлuнаplto1o вoзdeйcmвu.я>,
уmвepaсdеннo\o Пpuказoм Muнuсmеpcшва oбpазoванl]я u науКu Poccuйcкoй Феdepацuu om
15'03'2013 z- JYb ]85, Пocmанoвлeнuе ПpавumeЛьcmвсlPФ om I5 сeнmябpя 2020 е. N 1441
" О б уmв e p эю d е н uu П p ав uл o каЗ анuя lLП аmных o бp аз o в аm е л ь ньtх у cлу z,,.
| '2'Hacтoящее Пopядoк oПpeДеЛяеT IlopяДoк oфopмления BoЗникtIoBеIIия' пpиocTaнoBJIения
и Пpекpaщения oTIIoшIений межДy opгaнизaЦиeft и oбyяaтoщИNIИcЯ.
l '3' Учaстникaми пpaвooTнoшений B paМкaХ нaсToящегo Пoлoxtения явЛяIоTся:
opгaнизaция, пеДaГoГичecкие paбoтники и их rrpeДсTaBиTели (в тoм чисЛе' paбoтники
opгaнизaции, oбeопrЧиBaloщиe praJlизaциIo ПpoгpaМмьr oбy.reния), oбyvaroщиеся' B ToМ
ЧисЛе несoBеpшеннoлеTниr и иМеющие oгpaHиченнЬIr BoзМo}кнocTи зДopoBья' poДиTeЛи
(зaкoнньlе пpеДсTaBители oбyнaroшихся).
1'4' Haстoяший Пopядок paзpaбoTaн B цeJIях oбеспечен ия pl coблloДe*ИЯкollсTиTyциoннЬгx
ПpaB ГpaжДaн Poссийскoй Фeдеp aЦИИ Ha oбpaзoвaние.
1'5' HaстoящиЙ Пopядoк яBляется ЛoкaлЬнЬIМ нopМaтиBIrьIМ aкToМ, prГJlaп{ентиpyloщиМ
oбpaзoвaтельнylo ДrЯTrЛЬнoсть opгaни ЗaЦИИ.

ГЛABA 2. BOзHикIIOBЕниЕ ПPABooTIIoшЕний

2'|' oснoвaниеМ BoзI{икнoBeIIия oбpaзoвaтеЛЬнЬIХ oтнotпений яBЛяeTся пpикaз ДиpекTopa
opгaнизaции o пpиеМе ЛиЦa нa oбyuение в opгaнизaциЮ ИЛИ ДЛЯ пpoхo)кДения
ПpoМе)кyToчнoй aттесTaЦИИ и (или) итoгoвoй aTTесTaции.
2'2' Пpaвa И обязaннoсти oбуraroщегoся, пpеДycМoTpеIIнЬIе ЗaкoнoдaTrЛЬсTBoМ oб
oбpaзoвaнии И ЛoкaЛьныМи нopМaTиBIIЬIМи aкTaМи opгaнизaции Boзt{икaIoT У ЛИЦa,
ПpиIIяToГo нa oбyvенИe' c ДaTЬl' yкaзaннoй в пpикaзе o пpиeМe лицa нa oбуrение или B
ДoгoBopе oб oбpaзoвaьIИk\ зaкЛIoченнoМ с индиBиДyaлЬнЬIМ пprДпpиниМaTелеМ.
2'3' Пpикaз ДиpекTopa o пpиеМе лицa нa обуrениe зaкЛIoЧaеTcЯНaoснoвaнии Дoгoвopa oб
oКaЗaНИИ пЛaTнЬIx oбpaзoвaтеЛьнЬIх yсЛyГ, зaкЛЮЧеннoМy B пpoстoй пиcЬМеннoй фоpмеМежДy opгaнизaцpтeЙ и oбуrarощимся. .(oгoвop Taк}ке Мo)кет бьrть зaключен Мех(Дy
opгaниз aц утeiт и З aкaзчикoм (физи.rескиМи или ЮpиДичеcкими лицaми).
2'4' B дoгoвopе oб oкaзaнии пЛaTIIьтх oбpaзoBaTеJIЬIIЬD( yслyГ Дoл}кнo бьrть yкaзaнo
нaиМенoвaние oбpaзoвaтельнoй пpoгpaММЬI, фopмa oбyueния, cpoк ocBoеIIия
oбpазoвaтельнoй пpoГptlММЬI' ПpoДoЛ)киTелЬнoсTЬ oбy.rения.
2'5' CведенИЯ,уКaЗaHtIЬIе B ДoГoBopе oб oказaнии пЛaTнЬIХ oбpaзoвaтеЛЬнЬIх yслyГ' Дo,,кнЬI
сooTBrTcTBoBaTЬ инфopмaции, paзМещеннoй нa oфициaльнoм сaйте opгaнизaции B ceTи
кИнтеpнет>> Ha ДaTу зaкЛIoчениЯ ДoгoBopa.

гЛABA 3. ПPиOсTA}IOBЛЕIIиЕ, oTIIoшЕ HИtrI



3.l. ПpиocтaнoBЛеIlие oбpaзoвaтrлЬныx oтнorпений МежДy opгaнизaциeiт иoбуrarощимся
IIеBoзMoжIloсTи oсBoениЯ oбyнaющимся

B слyчar сyщеoTBеIIнЬIх пoвpежДений y.rебньlх пoМещений opгaнизaции (пoжap,
зaToпЛrниe' BЬIхoД из стpoя oбopyдoвaния, неoбxoДиМoгo дJIя иcПoлЬзoBaния в
oбpaзoвaтеЛЬнoМ пpoцессе' BЬUIвJIеIIнЬIе нapyшениЯ в oблaсти бeзoпaснoсти
oбъектa)
в олrlaе всTyпления B зaкoннylo cиlЛУ федеpaльньrх ИЛИ pегиoнaЛь}IЬж
IropМaTиBI{ьIх aкToB' yстaнaBЛиBaloщие ДoПoJIIIиTеЛЬнЬIe тpебoвaния к peaлизyемoй
oбpaзoвaтeльнoй ПpoгpaММе.

3'3' ПpиoсTaнo'лeние oбpaзoBaтeЛЬнЬIх oтнoпrений' зa исклIoЧeЕиеМ пpиoсTaIroBЛеI{иЯ
oбpaзoвaтеЛЬньIх oтнorпений Пo ИН:llЦуIa'ILIг.е opгaнLIЗaЦvIИ, oсyщrсTBляеTсЯ пo
ПисЬМеннoМy зaяBлениIo oбуraтoщегoся ИЛИ poдителей (зaкoнньгx rrpеДcTa3ителей)
I{есoBеpшен}IoлеTнегo oбyvaroщегoся, o BpеМеннoМ oTсyTсTBии oбщaroщeгoся B
oбpaзoвaтелЬнoМ yЧpе)tДении с сoxpaнениеМ МеcTa. Зaявление o ПpиoсTaЕIoBлении
oбpaзoвaтеЛЬнЬIх oTнoшIrний пиrпется в свoбoДнoй фopме HaLIМЯ ДиpекTopa opгaнизaции.
3'4' ПpиoсTaнoвЛение oбpaзoвaTеЛьнЬIх oтнorшений oфopмляетcя пpикa3oМ ДиpекTopa
opгaнизaции.
3.5. ПpиoоTaнoBлеI{иe пpaBooTlroшений BoзМo)кнo нa сpoк Дo 6 мeсяцев.

гЛABA 4. иЗМЕнЕниЕ IIPABooTIIolПЕний

4'l' oбpaзoBaTeЛЬныr oTнoшенptЯ vIзNIeHЯIoTся B слг{aе изМенения yслoвий пoЛyчения
oбyнaroщимcя oбpaзoBallия пo кo}Iкprтнoй пpoгpaМмl' пoвЛек11lrгo зa coбoй изменeние
BзaиМнЬIХ ПpaB и oбязaннoстей oбуraroщегocя и opгaниз aЦИИ.
4'2' ОбpaзoBaтeлЬнЬIе oTнoшIения МoгyT бьIть измeненьI кaк пo ъIHvIЦИaTvIBе oбy.тaтoщегoся
пo eГo зЕUIBЛeI{ию в писЬМеннoй фopмe)TaКИпo инициaTиве opгaнизaции.
4'3' oсновaниеМ ДЛя изМенения oбpaзoвaTелЬнЬrx oTIIoшeниЙ яъляeтся пpикaз' изДaнньrй
ДиpекTopoМ opгaнизaции ИJIИ еГo yПoлнoМoченньIМ ЛицoМ, издaнньrй нa oсIIoBaнии
BFIесениЯ сooTBеTсTBУIoЩиx изменений B Дoгoвop oб oкaзaнии плaTI{ЫХ oбpaзoвaтеЛЬнЬIх
yсЛyг.

4'4' Пpaвa И oбязaннoсти oбуraroщегoся, пpeДycМoTpеннЬIr зaкoнoДaTrЛЬсTBoМ oб
oбpaзoвaнии и нaсToящиМ Пopядкoм' изМеHяIoTся с ДaTЬI ИЗДaНLIЯ пpикaзa или c инoil
yкaзaннoй B неМ дaTЬI.

гЛABA 5. IIPЕкPAщЕниЕ IIPABOOTIIOшЕниЙ

5'1'oбpaзo'aTелЬнЬIr oTIloПIения пprкpaщaloTся в сBЯзи с oTчиcлением oбyнaloщrгoся из
opгaнизaции пo сЛеДyющиM oсtIoBaIIиЯМ:



в cBязи c пoЛyчениrм oбрaзoBaния (зaвеprпением oбy.reния);
Дoсpoчнo пo инициaтиBе oбyvaЮщегoся уlЛИ poдитeлей (зaкoнньrх
пprДcTaBителей) }IеcoBeршеннoлeTнrгo oбyнaroщeгoся, B ToМ Числr B cЛyчaе
пepеBoДa oбyнaтoщегoся для rrpoДoЛх(eния ocвoения oбpaзoвaтельнoй пpoгpaММЬI
B ДpyгyЮ opгaFlизaцию, oсyщесTBлЯIoщyro обpaзoвaTеЛЬнylo ДrяTrJIЬнoсTЬ ;

Дoсpoчнo пo инициaTиBе opгaнизaции в сЛyчaе ПpиМенения к oбyнarоще IуIУcЯ'
ДoсTиГIПеМy BoзpaсTa пяTIIaДцaTи леT' oTчиcЛения кaк МеpЬI Дисциплинapнoгo
взЬIскaния' B слyЧaе неBЬIпoЛнения oбyuaroщимся Пo пpoфессиoнaльнoй
oбpaзoвaтельнoй пpoГpaММе oбязaннoстей пo дoбpoоoвестIloMy ocBorниIo тaкoй
oбpaзoвaтельнoй пpoгpaММЬI и BЬIпoлнению yvебнoгo плaнa' a Taкже B слyЧaе
ycTaIIoBЛения нapyшения пopядкa ПpиеМa в oбpазoвaTеЛЬнyю opгaнизaциIo,
пoBЛeкшrгo пo BиIIе oбyнaющегoся егo незaконнoе зaЧиолrние в opгaнизaциЮ;
пo oбстoятелЬствaМ' Hе зaвисящиМ oT Boли oбyнarощегoся ИЛИ poдителей
(зaкoнньIх ПprДсTaBителей) несoBrpшeнHoлеTIIeгo oбyvaroщегoсЯ и opгaнизaциeй,
B ToМ чисЛе B слyЧaе ЛикBиДaции opгal{изaции, oсyщесTBляIoщей oбpaзoвaTrлЬнylo
ДеяTrЛЬнoсTЬ.

5'2' flocpoчнoе пpекpaщeниr oбpaзoвaтеЛьньIХ oTIIoЦIений пo инициaTиBе oбy.raroщегoся
ИЛИ poдителей (зaкoнньIх пpеДсTaBитeлей) несoBеpшеннoЛеTI{еГo oбy.raroщегoся не
BлечеT зa сoбoй BoзI{икнoBеIlиe кaкиx-либo ДoПoлниTеЛЬнЬIх' B ToМ чисЛr МaTериaЛЬнЬIх,
oбязaтельсTB yкaзaнногo oбyнaroIцегoся пеpеД opгaнизauией'
5'3' oонoвaнием ДЛЯ пpекpaщeния oбpaзoвaтеЛЬнЫх oтнorшений яBЛЯеTся пpикaз
ДиprкTopa oб oтчислении oбyнaЮщегoсЯ из opгaнизaции. Пpи этoм ДoгoBop oб oкaзaнии
пЛaTIIЬIх oбpaзoвaтеJIЬIIЬж ycлyг paсTopгaется.
5'4' Пpaвa И oбязaннoсти oбyнaloщегocя, пpеДyсМoTpеIIные зaкoнoДaTелЬсTBoМ oб
oбpaзoвaнии и лoкaЛЬнЬIМи нopМaTиBIIЬIМи aкTaМи opгaнизaции пpeкpaщaloTся с ДaTЬI
еГo oTчисЛeНИЯ ИЗ opгaнизaЦии' oсyщестBляIoщей oбpaзoвaTелЬнyю ДеяTеЛЬнoсTЬ.5'5' Пpи ДocpoчнoМ пpекpaщeнии обpaзовaтелЬнЬIx oтнoпrений opгaнизaции B
тpехДI{еBtIьtй сpoк пoсЛе ИЗДaHLIЯ Пpикaзa oб oтчислении oбy.raloщегocя BЬIДaeT ЛиЦУ'
oTчисленнoМy из opгaнизaции, сПpaвкy oб oбy.rении.
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